FUNDACION
CECILIA GRIERSON

DISTINCIONES RECIBIDAS

PROYECTO “RAYITOS DE SOL":

2008 - Ganador Concurso de Proyectos Sociales de Petrobras Energia en eje Retencién escolar.

PROGRAMA “JUNTOS EN ACCION":
2002 - Ganador Premio Ashoka.

PROYECTO “KIOSCO SALUDABLE":

2008 - Ganador Premio Cercania con Comunidades Educativas de Fundacién Telefénica

2008 - Ganador Mencion Especial rubro Salud. Premio Banco Galicia - Revista Chacra a la
Gestion Solidaria del Campo

2007 - Preseleccionado Premio Banco Galicia - Revista Chacra a la gestion Solidaria del Campo

2006 - Preseleccionado Premio Moviliza / Ashoka / Mc. Kinsey & Co.

2004 - Finalista Premio "Philips Vida"

PROYECTO “UN LUGAR CREATIVO":
2006- Ganador Premio "ldeas que dan Trabajo 3" - Banco Santander Rio
2005- Ganador Premio "ldeas que dan Trabajo 2" - Banco Santander Rio

PROYECTO “UN LUGAR PARA CRECER™:

2007 - Ganador Premio "Voluntariado Corporativo" - Dow Argentina

HISTORIA DE LA FUNDACION CECILIA GRIERSON

La Fundacion Cecilia Grierson comenzd sus actividades en el afio 1988, gracias a las ideas de
un grupo de médicas que creyeron que su tarea profesional iba mas alld de lo meramente
asistencial. Pensaron que era necesario poder informar a la comunidad sobre distintos temas
que, conociéndolos con mas profundidad se traducen en una mejor calidad de vida.
¢Por qué el nombre? Cecilia Grierson (1859 — 1934) fue la primera argentina graduada en
medicina, cirujana y maestra rural, dedicé su vida a la salud publica y a la educacion.

Personeria Juridica: 11.078 - Belgrano 59 (Altos) - BSOOOIJA
Bahia Blanca, Buenos Aires, Argentina
Tel-fax: 0291-4566040, info@fundaciongrierson.org.ar

www.fundaciongrierson.org.ar
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POR UNA MEJOR
CALIDAD DE VIDA

NUESTRA VISION

Provocar cambios para mejorar la calidad de vida de la sociedad.

NUESTRA MISION

Prevencion y promocion en salud, educacién y desarrollo social a través
de propuestas innovadoras y replicables, generando alianzas
estratégicas y movilizando recursos en todos los estratos sociales.




PRINCIPALES PROGRAMAS Y PROYECTOS
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KIOSCO SALUDABLE:

Proyecto educativo e innovador sobre alimenta-
cioén, confeccionado por profesionalesy puesto en
funcionamiento desde el afno 2004. Su objetivo
es concientizar masivamente acerca de la impor-
tancia de una alimentacion saludable. A su vez,
presta servicios de asesoramiento tanto a escue-
las como a distintas instituciones interesadas en
la adquisicion de habitos alimenticios correctos.
Marca Registrada - Nros. de registro ante el INPI:
2228336y 2145079.

Derecho de autor Exp. N° 465990. Consultas a:
kioscosaludable@fundaciongrierson.org.ar

JUNTOS EN ACCION:

Programa de deteccién precoz de afecciones ma-
marias. Desde el aflo 2002, se realizaron 6.500 es-
tudios de diagndstico mamario en instituciones
privadas. Se lleva a cabo screening y diagnéstico
a mujeres sin cobertura social.

En el mes de octubre de 2007, la Secretaria de Sa-
lud y la Municipalidad de Bahia Blanca rubricaron
el Convenio de Cooperacion con la Fundacién
Cecilia Grierson, para mejorar conjuntamente las
acciones orientadas a la deteccion temprana del
cancer de mama.

ALIMENTACION Y SALUD:

Desde 1999 la Fundacion Cecilia Grierson y la
Cooperativa Obrera Ltda. trabajan mancomuna-
damente en la implementacién de un Programa
de Alimentacion y Salud con el fin de informar a
los consumidores acerca de la importancia de la
alimentacion y nutricién y su directa relacion con
la salud; y también con el objeto de capacitar a
profesionales en cuanto a la difusion de los ulti-
mos avances cientificos y médicos en relacion al
mismo tema. Este programa de concientizacion se
realiza a través de folleteria, seminarios y medios

de comunicacién masiva, con el fin de generar
cambios de hébitos alimentarios en la poblacion.

ANTEOJOS:

Recupero y adecuacion de anteojos, que poste-
riormente se entregan en los servicios de oftal-
mologia de los Hospitales publicos de la ciudad
de Bahia Blanca. Esta accion puede llevarse a
cabo gracias a la alianza con Cooperativa Obrera,
el Centro de Opticos y la Municipalidad de Bahia
Blanca, quienes brindan su colaboracion.
Desde el afio 2003 llevamos entregados més de
6.000 pares.

MEDICAMENTOS:

Recupero y clasificacion de medicamentos do-
nados por la comunidad, los mismos se reciben
en la sede institucional y en la sede de Cultura
y Accion Comunitaria de la Cooperativa Obrera.
Este proyecto cumple con 3 objetivos: recuperar
los psicofarmacos, disminuir la automedicacion
y entregarlos a las personas necesitadas, distri-
buyéndolos en red con otras OSC.

ACOMPANANDO A CRECER:

Asesoramiento y monitoreo del Programa de
becas universitarias que brinda la Compafiia
Mega para estudiantes del ultimo afio del nivel
Polimodal en tres escuelas de Ingeniero White.
En la actualidad hay 30 becarios cursando dis-
tintas carreras en la Universidad Nacional del
Sury la Universidad Tecnolégica Nacional. Estas
son: Abogacia, Contador Publico, Ing. Eléctrica,
Ing. Electrénica, Ing. Industrial, Ing. Quimica,
Ing. en Sistemas de Computacién, Lic. en Ad-
ministracién, Lic. en Ciencias Geoldgicas, Lic. en
Economia, Lic. en Enfermeria, Lic. en Filosofia,
Lic. en Organizacion Industrial, Lic. en Quimica,
Lic. en Turismo, Medicina y Prof. en Historia.

MIREMOS LOS NINOS:

Programa orientado a nifios que asisten a establecimientos educativos.

I Rayitos de Sol: Proyecto que se implementa a partir del anio 2008 en la EPB nro. 23 de Villa Rosas y
consiste en la realizacion de distintas actividades orientadas a promover la retencién escolar (Gabine-
te de informdtica, Acercamiento a la Literatura y Juegos en biblioteca).

| Campaiia “Piecitos Calentitos”: Desde el 2002 llevamos recolectados mas de 30.000 pares de me-
dias, donadas por jardines de infantes privados, colegios, voluntariado corporativo, empresas y la co-
munidad en general, los cuales son entregados a los jardines de menores recursos de Bahia Blanca.

| Campaiia “Anteojitos para los mas chiquitos”: Comenzé en el afio 2008 y consiste en el recupero
de anteojos para nifos, a través de la ubicacién de urnas en distintos puntos de la ciudad de Bahia
Blanca. Contamos con la colaboracion y participacion de instituciones educativas, la comunidad en
general, otras OSC, pticas, empresas, comercios, gimnasios y medios de comunicacion locales y nacionales.
I Algo para imitar...: Con el apoyo permanente de la empresa maritima Donmar S.A. los nifios del
Jardin 926 reciben refuerzo alimentario, indumentaria, material didactico, utiles y mochilas, desde el
ano 2002. En la actualidad se estan implementando capacitaciones sobre educacién alimentaria para
docentes y padres.

| Educacion alimentaria: accién en la cual se distribuyeron licuadoras, donadas por la empresa
Profertil, para concientizar y promover un mayor consumo de frutas y lacteos. Con la realizacién de
licuados, se aprovecha una herramienta que promueve una ensefianza para crecer mejor.

SOLES EN WHITE:

Asesoramiento y monitoreo del programa Soles (Solidaridad Escolar en Escuelas de Ingeniero White)
de la Asociacién Industrial Quimica de Bahia Blanca ( AIQBB) en 12 establecimientos educativos de
Ing. White con un total de 3000 chicos beneficiarios, comprendidos desde el Nivel Inicial hasta el nivel
Polimodal/ Escuela Secundaria Superior.

DESAFiOS Y OPORTUNIDADES:

Programa de becas y pasantias para estudiantes universitarios: Convenio con la Universidad Nacional del Sur.

UN LUGAR CREATIVO:

Proyecto educativo-productivo en la Sociedad de Fomento del Barrio Latino, uno de los sectores mas
vulnerables de la ciudad, capacitando a las mujeres del lugar en produccion textil, pintura sobre tela y
bijouterie. La premiacién de este proyecto facilité la adquisicion de maquinas de coser, materia prima
y la presencia de capacitadoras para concretar tal emprendimiento econédmico. Los fondos recibidos,
también permitieron la construccién de un taller de costura que ya estd en funcionamiento; desde
este sitio se disefan y comercializan las producciones textiles de las mujeres de Barrio Latino.

Este proyecto fue declarado de interés Municipal por el Honorable Concejo Deliberante de Bahia Blan-
ca, bajo la ordenanza n° 14.050, promulgada por el Departamento Ejecutivo, Municipalidad de Bahia Blanca.



